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Responsable Petite Enfance H/F 
CDI à temps complet – Lons-le-Saunier (39) 
 

A travers ses services pour la petite enfance, la Mutualité Française Jura s’attache à répondre à l’un 
des plus grands enjeux de la société : concilier vie familiale et vie professionnelle. Une solution 
d’accueil fiable et stable procure sérénité chez les parents qui peuvent se concentrer sans stress à 
leur activité professionnelle. 

 

La Mutualité Française Jura gère 8 établissements Petite Enfance dont 2 crèches (Dole 
et Chalezeule) et 6 Relais Petite Enfance (RPE) des 20 relais que compte le 
département du Jura : Arbois, Champagnole, Fraisans, Saint-Laurent-en-Grandvaux, 
Salins-les-Bains et Tavaux. 
 
La Mutualité Française Jura recrute un(e) Responsable Petite Enfance en CDI à temps 
complet à pourvoir début avril. Le poste est basé au siège de la Mutualité Française 
Jura à Lons le Saunier, déplacement régulier (véhicule de service à disposition). 
 
Rattaché(e) au Directeur de Filière Biens médicaux Médico-Social, vous assurez le 
pilotage humain et financier ainsi que le développement du secteur. 
 

VOS MISSIONS 

 Vous assurez la gestion administrative, comptable, budgétaire et 
l’approvisionnement du secteur petite enfance 

 Vous managez l’équipe du secteur 
 Vous élaborez le budget des structures conformément à la règlementation 

budgétaire applicable, en assurer l’exécution et le suivi 
 Vous assurez la veille règlementaire spécifique des activités 
 Vous définissez, mettez en œuvre et veillez au respect du projet et de la cohérence 

pédagogique portés par les activités 
 Vous pilotez les projets de développement du secteur 
 Vous assurez le reporting aux tutelles et développez les partenariats avec les 

acteurs du territoire 
 
VOTRE PROFIL 
Vous êtes titulaire du diplôme d’Etat d’Infirmier / Infirmier puériculture ou Educateur de 
jeunes enfants, vous justifiez idéalement d’une expérience professionnelle réussie dans 
la direction de structure petite enfance et dans le management, la coordination et la 
conduite d’équipe.  Vous avez idéalement des connaissances relatives à l’activité 
d’assistante maternelle / garde à domicile et aux droits et obligations des parents 
employeurs et/ou au fonctionnement de crèche. 

Vos compétences en technique d’animation de groupe, votre capacité à fédérer et votre 
esprit d’initiative seront des atouts essentiels à la réussite de votre mission. La maitrise 
des outils informatiques est indispensable.  

La Mutualité Française Jura dispose d’une mutuelle financée à 50% par elle-même et 
son CSE offre diverses actions sociales (chèques vacances, participation aux activités 
sportives et culturelles mais aussi sortie entre collègues, …) 
 
A compétences égales, la Mutualité Française Jura étudie toutes les candidatures, y 
compris celles de personnes en situation de handicap.  

Secteur 

Médico-Social 

Fonction 

Responsable Petite Enfance 

Type d’emploi 

CDI /Temps complet 

Salarié 

Cadre – Forfait jour 

Salaire 

30K à 35K / an 

Convention collective de la 

Mutualité 

Avantages CSE 

Prise de poste 

dès que possible 

 

Contact 

Nadège VERGUET 

07.86.81.87.63                  

Virginie PETRUCCI   

06.09.49.38.65 

talentsetcarrieres@mutualite-39.fr 

mailto:talentsetcarrieres@mutualite-39.fr

